PERSONEL TASIMA HIZMET ALIM iSi

7 istac TEKNIK SARTNAMES]

1)

2)

KONU

Bu teknik sartname ISTAC AS Genel Miidiirliik ve bagli lokasyonlarda yapilacak olan Personel
Tagima Hizmet Alim Isi’ ne ait teknik 6zellikleri, denetim ve muayene metotlarin ve ilgili diger
hususlar1 konu alir.

KAPSAM
ISTAC AS Genel Miidiirlik ve bagl lokasyonlarda yapilacak olan Personel Tasima Hizmet Alim
Isi’ ne ait teknik ozellikleri, denetim ve muayene metotlarim ve ilgili diger hususlar kapsar.

TANIMLAR / KAVRAMLAR / KISALTMALAR

Bu sartname igerisinde agagidaki tanim ve kisaltmalar kullamlacaktir.

Idare: ISTAC A.S.(Istanbul Cevre Yénetimi San. Tic. A.S)

Yiiklenici: Idarenin ticret ddeyerek mal veya hizmet satin aldi1 6zel ya da tiizel kisilik.

TEKNIK OZELLIKLERi
a) Sozlesmenin Siiresi;
> Ise baslama tarihinden itibaren 2 (iki) yil olacaktir.

b) Personel Servis Araclarinin Hareket Saatleri;

Genel Miidiirliik: 08:00 — 17:00 saatleri aras1 olacaktir.

Bagli birimler: 1. Vardiya 08:00 — 16:00 saatleri arast

Bagli Birimler 2. Vardiya 16:00 — 24:00 saatleri aras:

Bagh Birimler 3. Vardiya 24:00 — 08:00 saatleri arasi olacaktir.

VV VY

Personel Servis Araglarmin Kapasiteleri;
Arag kapasitesi 8+1 kisilik arag olacaktir.
Arag kapasitesi 16+1 kisilik arag olacaktir.
Arag kapasitesi 19+1 kisilik arag olacaktir.
Arag kapasitesi 27+1 kisilik arag olacaktir.
Arag kapasitesi 35+1 kisilik arag olacaktr.

YVVYVVE&

d) Personel Servis Araglarinda Bulunmasi Gereken Diger ozellikler;

» Personel Tasima Hizmet Alim Isi’ ne ait “Giizergah, Km ve Harita” bilgileri Ek’ te verilmis olup
buna gére calisma yapilacaktir.

> Araglar Trafik Kanununa, Tiiziiklerine, IBB’ nin servis araglar1 igin uygulamaya konan Servis

araglar1 Yonergesine ve seyahat sartlartyla ilgili diizenlemelere uygun olacaktr.

Araglarda ekte verilen servis adlar tabelaya yazilip aracin 6n kisminda konulacak

Yiiklenici her bir arag igin GPS (Global Positioning System) arag takip sistemi kuracaktir.

Kurulan arag takip sistemi Idare ile ortak kullamimda olacak sifreler idareye verilecektir.

Idarenin kontrol edebilecegi yol izleme ve arag i¢i izleme kameras: olacaktir.

8+1,16+1, 19+1, 27+1, 35+1 Araglar en az 2020 model olacaktir.

Oz mal1 olan araglar [.B.B.” den almus oldugu tasit kartlarini idareye sunacaktir.

Araglarda hidro — pnématik sistem kapilar ile ¢ift bélgeli klima bulunacaktir.

vV VY
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» Araglarda ABS firen sistemi olacaktir.

» Arag koltuklarinda emniyet kemeri ve kolgaklarinin olmasi zorunludur.

> Koltuk aras1 mesafe (6n koltugun ist arka sirt kismindan, oturulan koltugun sirt iist 6n kismi
arasindaki mesafe);

e 8+1 servisler i¢in en az koltuk mesafesi 65 cm olacaktir. (6n koltugun iist arka sirt kismindan,
oturulan koltugun sirt {ist 6n kismi arasindaki mesafe)

e 16+1 servisler i¢in en az koltuk mesafesi 65 cm olacaktir. (6n koltugun {ist arka sirt
kismindan, oturulan koltugun sirt iist 6n kismi arasindaki mesafe)

e 19+1 servisler i¢in en az koltuk mesafesi 65 cm olacaktir. (6n koltugun {ist arka sirt
kismindan, oturulan koltugun sirt iist 6n kismi arasindaki mesafe)

e 27+1 servisler i¢in en az koltuk mesafesi 65 cm olacaktir. (6n koltugun iist arka st
kismindan, oturulan koltugun sirt iist 6n kismu arasindaki mesafe)

e 35+1 servisler i¢in en az koltuk mesafesi 65 cm olacaktir. (6n koltugun {iist arka sirt

- kismindan, oturulan koltugun sirt tist on kism1 arasindaki mesafe)

e Koltuk oturma taban olgiisii;

o  8+1 servisler i¢in 43cm +2 cm olacaktir.

e 16+1 servisler i¢in 43cm +2 c¢m olacaktir.

e 19+1 servisler i¢in 43cm +2 c¢m olacaktir.

e 27+1 servisler igin 43cm +2 cm olacaktir.

e 35+1 servisler i¢in 43cm +2 cm olacaktir

> Servis araglar1 benzin veya dizel yakitla galisan tipte olacaktir.

> Servis araglarinin temiz, bakimli, insan saghgma uygun halde bulundurulmasi, fenni
muayenelerinin yapilmis olmasi ve ilgili belgeler her aragta noksansiz olarak bulunmasi sarttir.

» Tagitlarin kaportasi ezik, ¢iiriik ve boyali olmayacaktir.

» Servis araglari, akaryakit ikmali ve bakimini yapmis olarak servise c¢ikarilacaktir. Servis
glizergdh1 boyunca mevsimine gore araglarin kaloriferi veya klimasi ¢alisir durumda
bulundurulacaktir.

= » Araglarin bakim, onarim, personel, akaryakit, sigorta, vergi, iicretli gegisi olan yol, koprii ve
tiinellerin bedellerinin tiimii yiikleniciye aittir.

» Otoyol ve koprii gecislerinde OGS ve HGS cihazlarinin bulundurulmasi ve kullaniimas:
zorunludur.

» 10Km’ ye kadar olan giizergah uzamalarinda veya kisalmalarinda yiiklenici her hangi bir ek icret
talebinde bulunamaz veya ticreti etkilemez.

> Cift yonde 10 km ‘yi asan kisaltmalarda veya uzatma durumlarinda ise, ilgili giizergahin
sozlesmedeki fiyatindan ilk kalkas {icreti diisiiliir ve kalan bedel giizergahin kilometre uzunluguna
boliinerek elde edilen ortalama km bedeli gilizergahin artan veya eksilen kilometre miktar: ile
carpilarak bulunan bedel sozlesmedeki birim fiyata eklenir veya cikarilir. Bu sekilde yeni
glizergah birim fiyat: belirlenir.

» Idare ve yiiklenici arasinda sézlesmenin imzalanmasindan ve servislerin fiilen hizmet vermeye
baglamasindan sonra fiili durumlar géz Oniinde bulundurularak, idare tek tarafli olarak
kapasitelerinden dolay1 arag degisikligini, yeni servis ihdas edilmesini, herhangi bir servisin
iptalini veya giizergah degisikligini isteyebilir. Yapilan degisiklige veya yeni konulan servise
uygulanacak fiyat, benzer kapasitedeki ve km deki araglarin ilk kalkig ficreti diigiiriildiikten sonra
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kalan miktar1 kilometreye boliinmesi sonucu ortalama kilometre hesaplanmasiyla belirlenir. Bu
bedel yeni ihdas edilecek giizergah mesafesiyle garpilip fizerine ilk kalkis iicret bedeli ilave
edilerek bulunur. Teklif edilecek ilk kalkas iicretleri ISTAB’IN agikladig ilk kalkas iicret bedelini
asamaz.

Idareye bagli tesislerin kismi yada tamamimn tasinmast veya tasfiye edilip kapatilmasi
durumunda yeni belirlenen giizergahlar sozlesmede belirlenen birim fiyat tizerinden hesaplanur.
Yiiklenici fiyat farki vb.taleplerde bulunamaz.

Yiiklenici idarenin ekte verdii ¢izelgeye gore galisma planim olusturacaktir.

Servis araglarinin hareket saatlerini Idare belirler. Yiiklenici, servis araglarini Idare’nin belirledigi
kalkis noktalarina mesai saati baslangicindan en az 15 dakika énce ulagtirmak zorundadir.
Servis araglarina idarenin hizmetinde bulundufu zaman diliminde, sirket personeli disinda hig
kimse bindirilmeyecektir. Mecburi haller diginda servis giizergdhi disina ¢ikilmayacak,
glizergdhlarin son duragina kadar gidilecektir.

Idare, 3 saat 6nceden haber vermek kaydryla her hangi bir sebeple mesai saatlerini degistirebilir.
Bu durumda yiiklenici bildirilen saatte servisleri hazir bulunduracaktir.

Servis arag ve softrleri idareyi bilgilendirmeksizin degistirilmeyecektir.

Olabilecek arag ve sofor degisikliginde yeni belgeler idareye en az 5 (glin) 6nceden teslim
edilecektir.

Servis araglarinin igerisinde seyahat esnasinda sigara igilmeyecektir.

Servis araglarinda, personeli rahatsiz edecek ton ve 6zellikte miizik ¢almmayacaktir.

Servis soforleri, personele kars1 kibar ve uyumlu olacak, herhangi bir sebeple miinakasaya
girmeyecek, seyahat esnasinda idare tarafindan belirlenecek servis sorumlusuna kars1 sorumlu
olacaktir.

Servis soforlerinin gomlekleri beyaz ve iizerinde firma logosu olmalidir. Ayrica soforlerin firma
personeli oldugunu gdsteren yaka kart: olmasi zorunludur. Arag soforleri uygunsuz kiyafetle
(sort, terlik, esofman vb.) géreve ¢ikmayacaktir.

Yiiklenici, ihtiyag duyuldugunda idarenin diizenleyecegi organizasyonlara (glintibirlik teknik
gezi ve vb.) talep edilmesi durumunda aym giin igerisinde ilave olarak ara¢ temin etmek
zorundadir.

Yiikleniciden, organizasyonlar igin ilave olarak talep edilen araglarmn gidecedi giizergéh
sozlesmedeki mevcut giizergéhlar iizerinden iicretlendirme yapilacaktir.

Organizasyonlar i¢in ilave olarak talep edilen araglarin gidecegi giizergah sozlesmedeki meveut
giizergdhlardan farkli ise km ‘ye bakilacak ve ayni km iizerinden ticretlendirme yapilacaktir.
Yiiklenici, her servis giizergh i¢in 1 adet GSM hatt1 temin edecek ve Trafik kurallarina
uyacaktir. Arag ve sofor degigse dahi hat degismeyecektir.

Yiiklenici personel tagima isi basladiginda listede bulunan kisilere hareketli konum atacaktir.
Yiiklenici araclarm tavan, koltuk ve i¢ kuafor temizligini 6 ayda bir yapilacak ve temizlenen
aracin evraklar idareye teslim edilecektir.

Personel tagima araglarmnin periyodik bakimlari ile ilgili bakim evraklari 3 ayda bir 1da:reye teslim
edilecektir.
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Yiiklenicinin Uymasi Gereken Yiikiimliiliikler ve Kurallar;

Yiiklenici, arag soforii degisikligini en az 5(bes) giin 6nce Idareye bildirecek olup, Yiiklenici Yeni
Softr Bilgi ve belgelerini is bagi yapmadan 6nce Idareye ibra edecektir.

Istenildiginde Idare gérevlendirilen personeli degistirme yetkisine sahip olacaktir.

Yiiklenici, teknik sartname ek listesinde belirtilen giizergahlara yetecek kadar araci temin edecek
ve sozlesmenin imzalanmasim miiteakip galistiracagi servis araglarmin plaka ve modellerini
gosterir listeyi idareye verecektir.

Yiklenici, bu sdzlesmenin yiiriitiilmesinde kendisini temsil edecek her tiirlii yetkiye haiz bir
kisiyi her bélge igin (ISTAC. AS Genel Miidiirliik ) vekil olarak tayin edecek ve vekilin kimligini
Idareye yazili olarak bildirecektir.

Yiklenici, vekilini degistirmesi durumunda bu durumu Idareye yazili olarak bildirecektir. idare
gerek gordiifiinde, yiikleniciden vekilini deistirilmesini isteyebilir ve yiiklenicinin buna itiraz
hakki yoktur.

Yiiklenici, ise baslarken galigtiracag1 personele ait belgeleri en geg 3 (lig) is giinii iginde ISTAC
AS’ ye vermekle yiikiimliidiir.

Otoyol ve koprii gecislerinde OGS ve HGS cihazlarimin bulundurulmas: ve kullaniimasi
zorunludur.

Araglarin bakim, onarim, personel, akaryakat, sigorta, vergi, iicretli geg:lsl olan otoyol, képrii ve
tiinellerin bedellerinin tiimii yiikleniciye aittir.

Araglarin 6n camina yiiklenicinin adi, hizmet verilen kurumun ad1 ve glizergahin baslangi¢ ve
bitis noktalarimi gosterir beyaz zemin {izerine mavi renkte yazili, 20x35 cm ebatlarinda levha
asilacaktir. Levhanin diger yiiziinde idareden alinacak “Personel Servisi Olarak Caligabilir” yazisi
olacaktir.

Servis araglarinda Idari tarafindan verilen personel isim listesi disinda yolcu taginmayacaktir.
Personel disinda yolcu tagimas: durumunda, Yiiklenici uyarilacak olup, herhangi bir kaza veya
cezai islem vuku buldugunda tek sorumlu yiiklenicidir.

Yiiklenici 25 yasindan kiigiik,60 yasindan biiyiik servis araci soforii caligtiramaz.

Cahstirilacak Personelden Istenilen Belgeler;

Aylik prim ve hizmet belgesi (SGK’ dan onayly).

Niifus ciizdani sureti.

Ikametgah belgesi.

Sabika kayd: (Savciliktan).

Saglik belgesi (son 1 (bir) y1l igerisinde tam tesekkiillii Devlet Hastanesinden)
Yiiklenici ile personeli arasinda yapilan hizmet s6zlesmesinin bir sureti.

SRC Belgesi (Her bir sofor igin)

Pisko Teknik Belgesi (Her bir sofér igin)

Ehliyet fotokopisi

Calistirlacak personelden istenilen tiim belgelerin bir sureti serviste hazir bulunacaktir.
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Cezai Miieyyideler;

Yiiklenici, personelinden kaynaklanan zarar ve hasari karsilamak ile yiikiimliidiir.

Servis aracinin herhangi bir sebeple servis baslangi¢ noktasina 10 dakikadan fazla gecikmesi
halinde; servis kullanicilan tarafindan ticari taksi(ler) tutularak veya Idare tarafindan baska
arag(lar) temin edilerek ve servis giizergéhlar izlenmek suretiyle hizmet gordiiriilebilir. Bu
durumda Idare tarafindan 6denen bedeller Yiikleniciden 3 is giinii igerisinde tahsil edilecek veya
ilk hak ediginden kesilecektir.

Servis araglarin ve softriiniin giivenli seyahate uygun olmadig hallerde (uykusuzluk, arac
arizasi, bakim eksikligi) en az 3 servis kullanicisinin uygunsuzluk tutanagi doldurmas: halinde
servis kullanilmayacaktir. Bu hallerde ulagim ticari araglarla saglanacaktir.

Yiiklenici, tasima sirasinda meydana gelen kaza sonucu gerek arag iginde, gerekse ara¢ diginda,
ISTAC A.S. personelinin ve iigiincii sahislarin maruz kalacaklar1 bedeni ve maddi zararlardan
sorumludur. Bedeni zararlar nedeniyle yapilacak her tiirlii hastane, bakim, ameliyat, iase ve isten
geri kalma gibi masraflari, 6liim halinde ise maddi ve manevi tazminatin tamam yiiklenicinin
sorumlulugundadir. Bu durumda idare tarafindan 6denen bedeller yiikleniciden tahsil edilecek
veya ilk hak ediginden kesilecektir.

Yiiklenici, arizali emniyet kemeri, koltuk, otomatik kapi ve benzeri arizalari 1(bir) isgiinii
igerisinde yaptirmakla yiikiimliidiir. Yaptirmadig: takdirde cezai miieyyide uygulanacaktir.
Yiiklenici, ara¢ i¢i ve arag dis1 temizligini her giin yaptirmakla yiikiimliidiir. Yaptirmadig:
takdirde cezai miieyyide uygulanacaktir.

Yiiklenici, araglarin {izerinde bulunan lastiklerin karayollar1 kanununun 6n gordiigii sekilde yasal
tarihler igerisinde kighk-yazlik lastik taktirmak zorundadir. Bu lastiklerin dis derinligi yine
karayollar1 kanununun 6ngordiigti smirlarda olmak zorundadir. Degisikligin olmadig takdirde
cezai mileyyide uygulanacaktr.

Yiiklenici, devamli ariza yapan araglarin yenileri ile degisimini 1(bir) isgiinii igerisinde
yaptumakla yiikiimltidiir. Yaptirmadig: takdirde cezai miieyyide uygulanacaktir.

Yiiklenici, Ariza ve bakim siiresi igerisinde gonderilen araglar sartnameye uygun olmakla
yiikiimliidiir. Olmadig takdirde cezai miieyyide uygulanacaktir.

Yiiklenici, $artnameye uygun olmayan arag ile galismaya baslamayacaktir. Basladig: taktirde
cezal miieyyide uygulanacaktir.

Yiiklenici, arizali klimayr 1(bir) isgiinii igerisinde yaptirmakla yitkiimliidiir. Yaptirmadig:
takdirde cezai miieyyide uygulanacaktir.

Yiiklenici, Soforiin kilik kiyafeti (temizligi) , konugma tislubu diizgiin degil ise sofor degisikligi
yapmakla yiikiimliidiir. Yaptirmadig: takdirde cezai miieyyide uygulanacaktur.

Idare tarafindan i bu teknik sartname ve ekte verilen ihale dokiimanlarina gore eksik veya
yetersiz goriilen araglar hizmete konulmayacak ve yiiklenici tarafindan yerine uygun vasifta arag
en ge¢ 1 (bir) is giinii icerisinde temin edilecektir.
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5) TEST VE MUAYENE METODLARI

>

>

>

Yapilan hizmetin ISTAC AS gorevlendirdigi kontrol gorevlisi tarafindan teknik sartnameye
uygunlugu kontrol edilecek olup onay1 olmaksizin higbir islem yapilmayacaktir.

Idarenin teknik sartnameye uygun olmayan hizmet alim igin yaptirim ve degisiklik yapma hakk:
saklidur.

Personel tasima servisi uygunluk formu her ay diizenlenecektir, idare ve yiiklenici tarafindan
imza altina alinacaktir.

6) AMBALAJLAMA ETIKETLEME VE TESLIMAT

>

(Bu madde bos birakilmistir.)

7) GARANTI SARTLARI

>

(Bu madde bos birakilmistir.)

8) EGITIM SARTLARI

>
>

Gorevlendirilecek personel en az 5(bes) yil deneyimli olacaktir.
Yiiklenici, ¢aligtirdign personele ait ISG egitimi vermis olacak ve sertifikalarim Idari Isler
Sefligine ise baglamadan dnce teslim edecektir.

9) EMNIYET /i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI SARTLARI

»

>

>

Isin yapilmasi esnasinda iscilerin ugradiklari ve 3. sahislara verdikleri her turlu zarar, hasar ve
ziyandan dolay1 sorumluluk Yiikleniciye aittir.

Taahhiit edilen isin ifasindan dolayr meydana gikabilecek her tiirlii maddi, manevi ve hukuki
mesuliyet Yiikleniciye aittir

Yiiklenici, 4857 Sayili Is Kanunu, 6331 Sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu ve bagh
yonetmeliklere gore ¢aliyma yapmalidir. Aynica belirtilmesine ihtiyag duyulmayan tim ISG
kurallarina uyulmalidir

Yiiklenici, idareden genel galisma izin formunu almadan kesinlikle is bas1 yapmayacaktir.
Yiiklenici, yasanin 6n gordiigii sayida is giivenligi uzmani ve is yeri hekimi galistirilmali veya
OSGB’ lerden hizmet almalidir. Yapilan szlesmeler ige baglamadan 6nce Idare’ye sunulmalidir.
Yiiklenici, ilgili kanun ve y6netmelikler gergevesinde yasal olarak belirtilen siirelerde personele
gerekli olan egitimleri vermeli ve belgelerini idareye teslim etmelidir.

Yiiklenici, ¢alisan personellerin ise giriste periyodik muayeneleri ile ilgili yasal sartlara uygun
olarak yapilmali ve kayit altina alinmalidir.

Yiiklenici, ¢alisan personellerinin yaptig1 ise uygun mesleki sertifikalar olmal1 ve idareye teslim
etmelidir.

Yiiklenici, personelinin kisisel koruyucu donammlarim dogru sekilde kullandigini takip ederek,
yanlig kullanimlarda personele bilgilendirme yapmalidir.

Yiiklenici, ¢aligma sahasinda gerekli emniyet tedbirlerini almalidur.

Yiiklenici tarafindan her bir tesis igin gerekli olan yerlere ilgili yasal sartlara uygun olarak uyar:
levhalar1 temin edilmeli ve asilmalidir.

Yiiklenici, isin ifas1 esnasinda her hangi bir kaza olmasi halinde, yasanan kaza kayit altina
almmali ve ilgili mercilere yasal sartlara uygun olarak bildirimi yapilmalidir.
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>

»

Idare, Yiiklenici’ nin galisma y&nteminin emniyetsiz oldugunu tespit etmesi halinde; Yiiklenici
verilen talimatlara gore caligma yontemini degistirecektir.

Yiiklenici tiim tesislerde her tiirlii konulardaki (ilgili kanunlar, yonetmelikler ve fen kurallarinin
belirledigi) is saglig1 ve giivenligi tedbirlerini almalidir. Bu konuda idari ve diger mercilerin talep
ve ikazlarina uymalidir. Yiiklenici bu konuda maddi ve idari olusabilecek her tiirlii problemin
¢Oziimiinden sorumludur.

Yiiklenici, is sahasinda galigtiracagi tiim personeli sigortali yapmak zorundadir. Yiiklenici,
calisacak personel listesini, personel niifuz ciizdan fotokopileri (firma kaseli) ve galisacak
personelin, caligacafi ise Ozgii saghk muayenelerini (yiiksekte caligabilir, sicak islemde
calisabilir vb.) ise baglamadan &nce Idare’ye teslim etmelidir.

Isin yapilmasi esnasinda meydana gelebilecek hasar ve arizalarm giderilmesi Yiiklenici’ nin
sorumlulugundadir.

Yiiklenici tarafindan yapilan isin 3 aydan uzun siirmesi halinde, her 3 aylik dénem icin gerekli
tiim evraklar giincellenerek Idare’ye teslim edilmelidir.

Yiiklenici, Is Kanunu, Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu hiikiimlerine gore personelinin sagligini
korumak tizere her tiirlii tedbiri kendi hesabina almali ve tehlikeli sartlar altinda isgi calistirmaya
meydan vermemelidir.

Yiiklenici, igin yapilmasi esnasinda is¢ilerin ugradiklar ve 3. sahislara verdikleri her tiirlii zarar,
hasar ve ziyandan dolay1 sorumludur.

Taahhiit edilen isin ifasindan dolayr meydana g¢ikabilecek her tiirlii maddi, manevi ve hukuki
mesuliyet Yiikleniciye aittir.

10) CEVRESEL SARTLAR

>

>

Yiiklenici, Idarede galigtigz siire iginde Cevre Kanunu ve bu kanuna istinaden yayimlanan tiim
hiikiimlere (yonetmelikler, tebligler vb.) uymak zorundadir.

Yiiklenici, faaliyet siiresince olusan tehlikeli atiklar ve 6zel atiklar (tibbi atiklar, bitkisel atik yag,
elektronik atiklar, hafriyat ve inert atiklar vb ) dahil uygun depolama alanlarinda (Tehlikeli Atik
Gegici Depolama) biriktirilmelidir ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Entegre Cevre Bilgi Sistemi
MOTAT (Atik Yénetimi Uygulamasi) uygulamas {izerinden lisansh bertaraf veya geri kazanim
firmasma gonderilmelidir.

11) ENERJI SARTLARI

>

( Bumadde bos birakilmistir.)

12) STANDARTLAR, MEVZUAT VE SERTIiFIKASYON

>
>

>

Yiiklenici TSE ve CE standartlarina uygun malzeme kullanarak hizmetini gergeklestirecektir.
Servis araglar1 ve siiriiciileri Karayollar1 Trafik Yonetmeligine 6ngordiigii sartlar ile yolcu
tagimaciligi igin gerekli belge ve konforu haiz olacaktir. Bu belgeleri Idareye teslim edecektir.
Yiiklenici, Is saghg ve Giivenligi Kanunu madde 10 ve Is Sagligi ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yo6netmeligi Madde 5°e gore, belirtilen kanun ve yonetmelige gore belirtilen
periyot aralifinda risk analizi yaptirmakla yiikiimliidiir.
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4', . PERSONEL TASIMA HIZMET ALIM isi
( Istac TEKNIK SARTNAMESI

» Karayollar1 Trafik Yonetmeli, Ara¢g Kullanma ve dinlenme Siirelerine Uyma Mecburiyet ve
Denetleme Esaslarinin 98 Maddesi “Soforler her 24 saat igerisinde 11 saat kesintisiz
dinlenecektir. Bu siire biri en az 8 saat kesintisiz olmak {izere iki veya ii¢ ayr siire halinde
kullanilabilir. Ve bu durumda giinliik dinlenme siiresi 1 saat daha eklenerek 12 saate ¢ikartilir. 11
saatlik kesintisiz giinliik dinlenme siiresi haftada 3 defadan az olmamak iizere en az 9 saate
indirilebilir.” ve diger hususlar yiiklenici uygulamak zorundadir.

» Vardiyal ¢aligan arag soférleri dinlendirme programina bagli olarak aylik ¢alisma cizelgesini her
ayin 1 (bir) inde Idareye sunacaktir.

» Yiiklenici Personel tasima ile alakali Kanun ile belirtilmis biitiin yonetmelik ve mevzuatlara
uygulamak ile yiikiimliidiir.

13) EKLER
» Giizergéh, km ve harita bilgileri Ek’te belirtilmistir.

HAZIRLAYAN
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